ANEXO |

LINEAMIENTOS PARA LA IMPLEMENTACION DEL PLAN PERSONAL PARA
EL FORTALECIMIENTO DE LOS APRENDIZAJES Y ACREDITACION PARA
EL NIVEL SECUNDARIO

1. INTRODUCCION

Mediante la Resolucién N° 970-MEDGC/22 se han podido consolidar los distintos
componentes del Régimen Académico en funcién de un modelo organizacional que
promueve una experiencia escolar que permite continuar favoreciendo las trayectorias
educativas de los/las estudiantes a través del seguimiento y acompanamiento, asi como
continuar garantizando la calidad de la educacion y el ingreso, permanencia y egreso de
todos los estudiantes de la Ciudad Autébnoma de Buenos Aires.

En dicho marco, se prevé el acompanamiento a estas trayectorias como una
responsabilidad de toda la institucion y parte del trabajo de cada comunidad educativa,
toda vez que implica la construccion de una mirada inclusiva, en el marco de la
obligatoriedad del nivel.

Al mismo tiempo propone contemplar una mirada focalizada en los procesos de
escolaridad y de aprendizaje de todos/as y de cada uno/a de los/as estudiantes que
permita ir construyendo dispositivos especificos de acompafamiento, de diversificacion
de las estrategias de ensehanza y evaluacion, a fin de propiciar la permanencia y el
aprendizaje de los/as estudiantes en la escuela.

Por su parte mediante Resoluciéon N° 26-GCABA-SSCPEE/21 se ha aprobado el
instrumento “Plan Personal para el Fortalecimiento de los Aprendizajes y Acreditacién
para el Nivel Secundario” como una herramienta personalizada e integral que permite
detallar los espacios especificos para que el/la alumno/a pueda consolidar los
aprendizajes a fin de permitirle avanzar en su trayectoria escolar poniendo el foco en las
estrategias que necesita para lograr la acreditacién y la promocion.

En virtud de ello, y retomando lo valioso de dicha herramienta, el Régimen Académico
precitado ha previsto la elaboraciéon de un Plan Personalizado que nuclee las
estrategias y los dispositivos propuestos para la recuperacion de los saberes
pendientes.

En este sentido, es necesario contar con una herramienta que permita tanto al/a la
estudiante, familias y docentes organizar las instancias de recuperacién de los
aprendizajes, en funcidon de las necesidades identificadas en el recorrido de cada
estudiante para dar las mejores respuestas a dichas necesidades.
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Se torna entonces fundamental contemplar la singularidad de los recorridos escolares y
poder explicitar, con la mayor claridad posible, los contenidos nodales a recuperar por
espacio curricular o areas, las actividades propuestas a realizar por el/la estudiante para
alcanzar los obijetivos y las instancias/ dispositivos de apoyo o consulta, entendiendo
que el despliegue de dichas estrategias generan mejores condiciones para la
acreditacién y la promocién.

De esta forma, el Plan Personal para el Fortalecimiento de los Aprendizajes y
Acreditacion sera de implementacidén en las escuelas de nivel secundario de gestion
estatal y gestién privada.

2. DEFINICION

El Plan Personal para el Fortalecimiento de los Aprendizajes y Acreditacion es una
herramienta de seguimiento elaborada por el equipo de profesores de curso de cada
estudiante, de conformidad con lo establecido por el Régimen Académico para la
Educacion Secundaria, cuyo objetivo es ofrecer a los/las estudiantes y sus familias un
documento que nuclee y ordene toda la informacion en relacién a los espacios
curriculares pendientes y las instancias de apoyo y/o acreditaciéon, asi como los
dispositivos de apoyo donde se abordan contenidos de espacios curriculares que se
encuentran cursando regularmente, a la vez que permite ir registrando los avances en las
trayectorias en la medida que se participa en dichas instancias.

En el marco de la presente normativa, se confeccionara el Plan cuando:

- Un/a estudiante promueva con espacios curriculares en proceso de acreditacion, a
efectos de describir las estrategias y los dispositivos propuestos para la recuperacién de
los saberes pendientes.

- Un/a estudiante requiera apoyo durante el ciclo lectivo para el fortalecimiento y la
consolidacién de saberes correspondientes a espacios curriculares en curso.

Asimismo, el mismo debera implementarse conforme las fechas previstas en la Agenda
Educativa.

En lineas generales, este Plan Personal debe contemplan los siguientes aspectos:

e Espacios curriculares cuyos contenidos deben ser fortalecidos, contenidos a
fortalecer y/o acreditar, tareas/actividades a realizar por el/la estudiante para
fortalecer y/o acreditar esos contenidos, dispositivos de apoyo a los que debe
asistir y los plazos para la presentacidn/realizacion de las actividades.

e Docentes a cargo del espacio de las acciones de apoyo y acompanamiento por
espacio curricular

e Estrategias que favorezcan la organizacién de las tareas/actividades de
fortalecimiento de manera que el/la estudiante pueda gestionar el tiempo y prever
plazos.
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e Registro de calificaciones que permita evidenciar las acreditaciones en el marco
del plan y su revision para los siguientes periodos.

e Espacios para evaluar el estado de avance de las actividades/objetivos
alcanzados y abordar tanto dificultades que surjan durante el desarrollo del Plan
asi como acciones de mejora.

3. DISENO Y EVALUACION DEL PLAN

La participaciéon y el compromiso de toda la comunidad educativa (equipos de
conduccién, docentes, familias y estudiantes) es la base fundamental que permitira
favorecer el cumplimiento de los propésitos y el desarrollo de las instancias de apoyo y
acreditacion que respondan a necesidades de todos/as y cada uno/a de los/las
estudiantes.

La planificacion colaborativa de los Planes Personales entre los /las profesores del
curso es una estrategia que interpela las practicas individuales de evaluacion y
contribuye al acompafamiento de las trayectorias desde una mirada institucional.

En este sentido el Plan se plantea diferentes propdsitos:

e Explicitar la propuesta pedagdgica para el acompanamiento y fortalecimiento
favoreciendo la acreditacién de espacios curriculares.

e Ofrecer mayor claridad a los/las estudiantes y sus familias sobre los espacios
curriculares pendientes y/o aquellos que se estan cursando regularmente vy
requieren algun tipo de apoyo, asi como sobre las instancias de fortalecimiento
y/o acreditacion a las que deben asistir.

e Facilitar el registro de los aprendizajes logrados y pendientes en las diferentes
instancias de apoyo en las que participa el/la estudiante, para luego hacer los
ajustes que sean necesarios en la planificaciéon del Plan y dar respuesta a sus
necesidades en funcion de sus avances.

e Promover el desarrollo de mayor compromiso y autonomia de los/las estudiantes
en su recorrido por la escuela secundaria.

De acuerdo a lo que establece el Régimen Académico para la Educacion Secundaria, el
equipo de profesores de curso no sélo tomara decisiones colegiadas respecto de la
promocion, sino que elaborara los planes personalizados que acompafen las
trayectorias. Esta elaboracion permite:

e Construir una mirada integral y una evaluacion colegiada sobre los procesos de
aprendizaje de los/as estudiantes que permita sostener y favorecer sus
trayectorias escolares.
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e Intervenir tempranamente frente a las situaciones de estudiantes que requieran
estrategias y apoyos especificos para garantizar la continuidad de sus
trayectorias, proponiendo las estrategias que resulten mas adecuadas a las
necesidades y posibilidades de los/as joévenes y teniendo en cuenta las
condiciones institucionales. Estas estrategias de apoyo podran tener lugar dentro
del aula o en ofras instancias (dentro o fuera de la escuela) que el Ministerio
disponga para tal fin.

e Determinar los espacios de fortalecimiento a los que deben asistir estudiantes
que promocionan con espacios curriculares no acreditados, considerando las
necesidades y posibilidades de los/as estudiantes y las instancias institucionales
dispuestas con tal propdsito.

En este sentido, los dispositivos o estrategias que se ofrecen en el marco del Plan,
disefiado por los/las profesoras/es del curso, deben estar orientados en dos direcciones:

e Por un lado, definir acciones especificas para la acreditacién de los espacios
curriculares pendientes de acreditacion.

e Por otro lado, proponer espacios de apoyo para los espacios curriculares que
el/la estudiante esta transitando en el afio en curso y en los que se advierte la
necesidad de fortalecer determinados contenidos.

Para la definicion de los dispositivos de apoyo y acreditacion apropiados para el
fortalecimiento y/o acreditacion de los aprendizajes de cada estudiante, el equipo de
profesores de las escuelas secundarias de gestion estatal podra valerse, principalmente,
de aquellos que contempla la Red de Fortalecimiento y Acreditacion de los
Aprendizajes, de acuerdo con las necesidades de cada estudiante.

Puesto que los recorridos escolares son multiples y diversos, es fundamental que el
equipo de profesores/as, en conjunto otros docentes que efectian el acompafamiento
de las trayectorias en el marco de la funcion tutorial, puedan plantear una propuesta
general inicial para ser abordada en diferentes periodos a lo largo del afo y luego
realizar los ajustes que sean necesarios en funcion de los logros alcanzados
bimestralmente.

A los fines de organizar los tiempos institucionales para la elaboracion, desarrollo y
evaluacién del Plan, se establecen los siguientes periodos de implementacion:

e Una vez finalizado el periodo de apoyo y acompanamiento para la evaluacion y
promocion, asi como las mesas de evaluacion ante comision de alumnos/as con
espacios curriculares pendientes de aprobacion, las escuelas cuentan con
informacién actualizada respecto de la situacion de cada estudiante y las
materias pendientes de acreditacion. En funcién de ello, el equipo de profesores
del curso, en conjunto con los/as tutores/as, preceptores e integrante/s del
Departamento de Orientacién Escolar (en caso de corresponder), elaborara
durante marzo y abril los Planes Personales para el Fortalecimiento de los
Aprendizajes y Acreditacion.
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e Para la elaboracion del Plan y la eleccion de los dispositivos que lo componen, el
equipo de profesores debera tener en consideracion la opinion del/de la
estudiante y su familia.

e Junto con la entrega de los informes de calificaciones correspondiente al primer
bimestre, la conduccion escolar o quien sea designado para esta tarea, notificara
fehacientemente el Plan Personal al/ a la estudiante y su familia.

e Las estrategias y dispositivos previstos en el Plan se podran desarrollar en tres
etapas en las que los/las estudiantes transitaran por los espacios o estrategias
que sean indicadas: Mayo a julio, agosto a octubre y diciembre a febrero.

e Finalizado cada periodo, el equipo de profesores del curso, junto a otros
referentes de acompafamiento a las trayectorias, evalua el avance de las
trayectorias en el marco del Plan y decidiran los ajustes en las estrategias que
considere necesario.

En el caso de las escuelas de gestion estatal y en relacion con las instancias o
estrategias para el fortalecimiento y/o acreditacion de los aprendizajes, los Planes
deberan incluir aquellos dispositivos que fueran contemplados en la Red para el
Fortalecimiento y Acreditacion de los Aprendizajes:

- Dispositivos de fortalecimiento para la acreditacion de los aprendizajes
e Dispositivos I: Definidos en el marco institucional

e Dispositivo Il: Definidos en el marco de una estrategia distrital/regional
(Centros de Acompafamiento a las Trayectorias Escolares)
e Dispositivos Ill: Definidos en el marco de las propuestas ministeriales

- Dispositivo para el fortalecimiento de los aprendizajes del ciclo lectivo en curso

De esta forma se ofreceran dispositivos tanto dentro del establecimiento escolar de cada
estudiante, como asi también en otros espacios educativos, durante los dias de la
semana y/o sabados, en diversos horarios y turnos, de cursado presencial o combinado
con encuentros sincronicos mediante el uso de la tecnologia. Ello permite contar con un
amplio abanico de opciones que se ajusten a las necesidades de cada alumno/a.

4. COMUNICACION DEL PLAN

Asi como la institucion escolar asume un compromiso en el acompafamiento a través
del disefio del plan y de la gestion de espacios de fortalecimiento para diferentes
espacios curriculares, se espera que las familias sean notificadas de manera
fehaciente del Plan, en que se consigna una descripcion de las acciones propuestas
para el apoyo y la acreditacion en funcion de la situacién de cada estudiante.

IF-2022-07524392-GCABA-DGEGE

Péagina5 de 6



De esta forma, el Plan debe ser comunicado desde el comienzo a los/as estudiantes y
a las familias, y entregado junto al primer informe bimestral.

En este sentido, el equipo de conduccién o quien sea designado para esta tarea,
comunicara el Plan al/la estudiante y su familia, registrando su firma en el espacio
dentro del mismo destinado a tal fin y suscribiendo un acta que dé cuenta del
compromiso asumido para su cumplimiento. El Plan quedara en manos de/la
estudiante y el acta quedara a resguardo de la escuela.

Asimismo, es importante que las escuelas continien poniendo a disposicion de las
familias orientaciones destinadas a favorecer el apoyo a los aprendizajes tanto

respecto a los aprendizajes del ciclo en curso como a las asignaturas pendientes de
acreditacion, fortaleciendo un enfoque de corresponsabilidad.
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