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MINISTERIO DE SALUD

SUBSECRETARIA ATENCION HOSPITALARIA
DIRECCION GENERAL HOSPITALES

HOSPITAL GENERAL DE NINOS “PEDRO DE ELIZALDE”
SUBDIRECCION MEDICA

1. JEFATURA DE DEPARTAMENTO ESPECIALIDADES DE ASISTENCIA
TECNICA A LA SALUD

Descripcion de Acciones

Planificar las actividades del area y la conformacion cualitativa y cuantitativa de los
recursos humanos de las especialidades técnicas, en coordinacion con las areas

competentes del Hospital de acuerdo con los criterios y normas establecidas.

Asistir a la Subdireccion Médica y participar de todas las instancias de incorporacion
de recursos humanos de las especialidades técnicas de la salud, elaboracion de
perfiles, requerimientos, seleccion, induccion y evaluaciéon del desempefio en linea

con los criterios y normas establecidos.

Proponer mejoras y resolver problematicas de funcionamiento que afectan a los
servicios de salud del Departamento Especialidades de Asistencia Técnica a la
Salud.

Comunicar las politicas establecidas para el funcionamiento de los servicios de salud

de las areas técnicas de la salud y supervisar su aplicacion.

Disefiar programas de capacitacion para el personal técnico, acorde a las

necesidades relevadas, en coordinacion con la Subdireccion Médica.

Definir y supervisar la asignacion de turnos, funciones y actividades del personal

técnico de los servicios a su cargo.

Analizar, definir y asistir en la gestion a la autoridad competente, en las necesidades
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de materiales, equipos e insumos necesarios para la atencién técnica en los

servicios, y supervisar su utilizacion y conservacion.
Elaborar el perfil epidemiolégico del area tecnolégica a su cargo.
Participar en actividades académicas, cientificas y de investigacion.

Colaborar con la Subdireccion Médica en la generacion de indicadores de

capacitacion e investigacion en su ambito de accion.

Participar en las actividades del Comité de Docencia e Investigacion del Hospital y
otros demas comités y ambitos de participacion y decisién que se conformaran en el

Hospital, en coordinacion con las areas competentes.
1.1. JEFATURA DE DIVISION ESTUDIOS Y TRATAMIENTOS
Descripcion de Acciones

Participar en la planificacion del area en cuanto al requerimiento del personal técnico
necesario para brindar los servicios de la division a su cargo: Hemoterapia,
Laboratorio de Analisis Clinicos, Anatomia Patolégica, farmacia, practicas
cardioldgicas, biotecnologia, hematologia, neurofisiologia, y aquellos que en el

futuro se incorporen.

Supervisar la implementacién de las actividades de las especialidades técnicas de
la salud en los servicios y la asignacion de turnos, funciones y actividades del

personal de la Division, en coordinacién con la autoridad competente del servicio.

Evaluar la prestacion de los servicios de la Divisiéon, proponer planes de accién e

informarlos al Departamento Especialidades de Asistencia Técnica a la Salud.

Analizar y asistir en la gestion las necesidades de materiales, equipos e insumos
necesarios para la atencién técnica en los servicios de la Division, y supervisar su

utilizacion y conservacion.

Promover, supervisar y evaluar la aplicaciéon de técnicas, practicas y normas

establecidas que hacen a la atencion tecnolégica en los servicios de la Division.
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Detectar las necesidades de capacitacion del personal a su cargo y elevarlas al

Departamento, e intervenir en las actividades de capacitacion que le requieran.

Participar en las actividades del Comité de Docencia e Investigacion del Hospital y
otros demas comités y ambitos de participacion y decision que se conformaran en el

Hospital, en coordinacion con las areas competentes.
Participar en actividades académicas, cientificas y de investigacion
Promover los programas y/o actividades de capacitacion para el personal técnico.

Asistir al Departamento Especialidades de Asistencia Técnica a la Salud en la
elaboracion del perfil epidemiolégico del personal técnico y del usuario en los

servicios de la Division.
1.1.1. JEFATURA DE SECCION HEMOTERAPIA
Descripcion de Acciones

Dirigir y supervisar la atencion, asignacion de turnos, funciones y actividades del
personal a su cargo, en coordinacién con la Jefatura de Divisién y la autoridad

competente del servicio.

Detectar problemas y necesidades del servicio, de los pacientes y del personal a su

cargo, proponer acciones para resolverlos e informarlos a la Jefatura de Division.

Evaluar las necesidades y monitorear el estado de los materiales, equipos e insumos
propios de la atencién del servicio, controlar su uso, mantenimiento, conservacion y

reposicion.

Controlar el cumplimiento de técnicas, practicas y normas establecidas, que hacen

a la atencion en el servicio.

Detectar las necesidades de capacitacion del personal a su cargo y elevarlas a la

Division, e intervenir en las actividades de capacitacién que le requieran.
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1.1.2. JEFATURA DE SECCION LABORATORIO DE ANALISIS CLINICOS A

Descripcion de Acciones

Dirigir y supervisar la atencion, asignacion de turnos, funciones y actividades del
personal a su cargo, en coordinaciéon con la Jefatura de Division y la autoridad

competente del servicio.

Detectar problemas y necesidades del servicio, de los pacientes y del personal a su

cargo, proponer acciones para resolverlos e informarlos a la Jefatura de Division.

Evaluar las necesidades y monitorear el estado de los materiales, equipos e insumos
propios de la atencién del servicio, controlar su uso, mantenimiento, conservacion y

reposicion.

Controlar el cumplimiento de técnicas, practicas y normas establecidas, que hacen

a la atencion en el servicio.

Detectar las necesidades de capacitacion del personal a su cargo y elevarlas a la

Division, e intervenir en las actividades de capacitacion que le requieran.

1.2.3. JEFATURA DE SECCION LABORATORIO DE ANALISIS CLINICOS B

Descripcion de Acciones

Dirigir y supervisar la atencion, asignacion de turnos, funciones y actividades del
personal a su cargo, en coordinacién con la Jefatura de Divisién y la autoridad

competente del servicio.

Detectar problemas y necesidades del servicio, de los pacientes y del personal a su

cargo, proponer acciones para resolverlos e informarlos a la Jefatura de Division.

Evaluar las necesidades y monitorear el estado de los materiales, equipos e insumos
propios de la atencién del servicio, controlar su uso, mantenimiento, conservacion y

reposicion.
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Controlar el cumplimiento de técnicas, practicas y normas establecidas, que hacen

a la atencion en el servicio.

Detectar las necesidades de capacitacion del personal a su cargo y elevarlas a la

Division, e intervenir en las actividades de capacitacion que le requieran.
1.1.4. JEFATURA DE SECCION ANATOMIA PATOLOGICA
Descripcion de Acciones

Dirigir y supervisar la atencion, asignacion de turnos, funciones y actividades del
personal a su cargo, en coordinacion con la Jefatura de Division y la autoridad

competente del servicio.

Detectar problemas y necesidades del servicio, de los pacientes y del personal a su

cargo, proponer acciones para resolverlos e informarlos a la Jefatura de Division.

Evaluar las necesidades y monitorear el estado de los materiales, equipos e insumos
propios de la atencion del servicio, controlar su uso, mantenimiento, conservaciéon y

reposicion.

Controlar el cumplimiento de técnicas, practicas y normas establecidas, que hacen

a la atencion en el servicio.

Detectar las necesidades de capacitacion del personal a su cargo y elevarlas a la

Division, e intervenir en las actividades de capacitacion que le requieran.
1.2, JEFATURA DE DIVISION QUIRURGICA
Descripcion de Acciones

Participar en la planificacion del area en cuanto al requerimiento del personal técnico
necesario para brindar los servicios a su cargo: Instrumentacion Quirdrgica,
Esterilizacion, anestesiologia, asistencia dental, perfusién, y aquellos que en el

futuro se incorporen.

Supervisar la implementaciéon de las actividades de las especialidades técnicas de

la salud en los servicios y la asignacion de turnos, funciones y actividades del
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personal de la Division, en coordinaciéon con la autoridad competente del servicio.

Evaluar la prestacién de los servicios de la Divisién, proponer planes de accion e

informarlos al Departamento Especialidades de Asistencia Técnica a la Salud.

Analizar y gestionar las necesidades de materiales, equipos e insumos necesarios
para la atencion técnica en los servicios de la Division, y supervisar su utilizacion y

conservacion.

Promover, supervisar y evaluar la aplicacién de técnicas, practicas y normas

establecidas que hacen a la atencion técnica en los servicios de la Division.

Detectar las necesidades de capacitacion del personal a su cargo y elevarlas al

Departamento, e intervenir en las actividades de capacitacion que le requieran.

Participar en las actividades del Comité de Docencia e Investigacion del Hospital y
otros demas comités y ambitos de participacion y decision que se conformaran en el

Hospital, en coordinacion con las areas competentes.
Participar en actividades académicas, cientificas y de investigacion.
Promover los programas y/o actividades de capacitacion para el personal técnico.

Asistir al Departamento Especialidades de Asistencia Técnica a la Salud en la
elaboracion del perfil epidemiolégico del personal técnico y del usuario en los

servicios de la Division.
1.2.1. JEFATURA DE SECCION INSTRUMENTACION QUIRURGICA A
Descripcion de Acciones

Dirigir y supervisar la atencion, asignacion de turnos, funciones y actividades del
personal a su cargo, en coordinacién con la Jefatura de Division y la autoridad

competente del servicio.

Detectar problemas y necesidades del servicio, de los pacientes y del personal a su

cargo, proponer acciones para resolverlos e informarlos a la Jefatura de Division.
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Evaluar las necesidades y monitorear el estado de los materiales, equipos e insumos
propios de la atencién del servicio, controlar su uso, mantenimiento, conservacion y

reposicion.

Controlar el cumplimiento de técnicas, practicas y normas establecidas, que hacen

a la atencion en el servicio.

Detectar las necesidades de capacitacion del personal a su cargo y elevarlas a la

Division, e intervenir en las actividades de capacitacion que le requieran.
1.2.2. JEFATURA DE SECCION INSTRUMENTACION QUIRURGICA B
Descripcion de Acciones

Dirigir y supervisar la atencion, asignacion de turnos, funciones y actividades del
personal a su cargo, en coordinacién con la Jefatura de Divisién y la autoridad

competente del servicio.

Detectar problemas y necesidades del servicio, de los pacientes y del personal a su

cargo, proponer acciones para resolverlos e informarlos a la Jefatura de Division.

Evaluar las necesidades y monitorear el estado de los materiales, equipos e insumos
propios de la atencién del servicio, controlar su uso, mantenimiento, conservacion y

reposicion.

Controlar el cumplimiento de técnicas, practicas y normas establecidas, que hacen

a la atencion en el servicio.

Detectar las necesidades de capacitacion del personal a su cargo y elevarlas a la

Division, e intervenir en las actividades de capacitacion que le requieran.
1.2.3. JEFATURA DE SECCION ESTERILIZACION
Descripcion de Acciones

Dirigir y supervisar la atencion, asignacion de turnos, funciones y actividades del
personal a su cargo, en coordinacién con la Jefatura de Division y la autoridad

competente del servicio.
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Detectar problemas y necesidades del servicio, de los pacientes y del personal a su

cargo, proponer acciones para resolverlos e informarlos a la Jefatura de Division.

Evaluar las necesidades y monitorear el estado de los materiales, equipos e insumos
propios de la atencién del servicio, controlar su uso, mantenimiento, conservacion y

reposicion.

Controlar el cumplimiento de técnicas, practicas y normas establecidas, que hacen

a la atencion en el servicio.

Detectar las necesidades de capacitacion del personal a su cargo y elevarlas a la

Division, e intervenir en las actividades de capacitacion que le requieran.

1.3. JEFATURA DE DIVISION PRACTICAS RADIOLOGICAS

Descripcion de Acciones

Participar en la planificacion del area en cuanto al requerimiento del personal técnico
necesario para brindar los servicios a su cargo: Radiologia, medicina nuclear, y

aquellos que en el futuro se incorporen.

Supervisar la implementacion de las actividades de las especialidades técnicas de
la salud en los servicios y la asignacion de turnos, funciones y actividades del

personal de la Divisién, en coordinacion con la autoridad competente del servicio.

Evaluar la prestacién de los servicios de la Divisidon, proponer planes de accion e

informarlos al Departamento Especialidades de Asistencia Técnica a la Salud.

Analizar y gestionar las necesidades de materiales, equipos e insumos necesarios
para la atencion técnica en los servicios de la Division, y supervisar su utilizacion y

conservacion.

Promover, supervisar y evaluar la aplicaciéon de técnicas, practicas y normas

establecidas que hacen a la atencion técnica en los servicios de la Division.

Participar en las actividades del Comité de Docencia e Investigacion del Hospital y

otros demas comités y ambitos de participacion y decisién que se conformaran en el
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Hospital, en coordinacion con las areas competentes.

Participar en actividades académicas, cientificas y de investigacion.

Detectar las necesidades de capacitacion del personal a su cargo y elevarlas al

Departamento, e intervenir en las actividades de capacitacion que le requieran.

Promover los programas y/o actividades de capacitacion para el personal técnico.

Asistir al Departamento Especialidades de Asistencia Técnica a la Salud en la
elaboracion del perfil epidemiolégico del personal técnico y del usuario en los

servicios de la Division.

1.3.1. JEFATURA DE SECCION RADIOLOGIA A

Descripcion de Acciones

Dirigir y supervisar la atencion, asignacion de turnos, funciones y actividades del
personal a su cargo, en coordinacién con la Jefatura de Division y la autoridad

competente del servicio.

Detectar problemas y necesidades del servicio, de los pacientes y del personal a su

cargo, proponer acciones para resolverlos e informarlos a la Jefatura de Division.

Evaluar las necesidades y monitorear el estado de los materiales, equipos e insumos
propios de la atencién del servicio, controlar su uso, mantenimiento, conservacion y

reposicion.

Controlar el cumplimiento de técnicas, practicas y normas establecidas, que hacen

a la atencion en el servicio.

Detectar las necesidades de capacitacion del personal a su cargo y elevarlas a la

Division, e intervenir en las actividades de capacitacion que le requieran.
1.3.2. JEFATURA DE SECCION RADIOLOGIA B

Descripcion de Acciones
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Dirigir y supervisar la atencion, asignacion de turnos, funciones y actividades del
personal a su cargo, en coordinaciéon con la Jefatura de Division y la autoridad

competente del servicio.

Detectar problemas y necesidades del servicio, de los pacientes y del personal a su

cargo, proponer acciones para resolverlos e informarlos a la Jefatura de Division.

Evaluar las necesidades y monitorear el estado de los materiales, equipos e insumos
propios de la atencién del servicio, controlar su uso, mantenimiento, conservacion y

reposicion.

Controlar el cumplimiento de técnicas, practicas y normas establecidas, que hacen

a la atencion en el servicio.

Detectar las necesidades de capacitacion del personal a su cargo y elevarlas a la

Division, e intervenir en las actividades de capacitacion que le requieran.
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