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INSTANCIAS DE EVALUACION

> DENOMINACION DE LA ACTIVIDAD: Plan de Evaluacién del Personal del Cuerpo de Bomberos de la
Ciudad.

» ANO LECTIVO: 2019.

> UNIDADES ACADEMICAS RESPONSABLES: Secretaria Académica del Instituto Superior de Seguridad
Publica (ISSP).

> DURACION: UN (1) dia habil.

» CARGA HORARIA TOTAL: 05 horas reloj.

» MODALIDAD: Presencial. Las actividades del Plan estan desarrolladas en dos instancias sucesivas, que
se efectuaran de manera modular. El personal recibira en la casilla de correo electrénico denunciada ante la
Oficina Administracidn de Recursos, un usuario y contrasefia para ingresar a la plataforma de capacitacién del
ISSP. Desde alli podran acceder a toda aquella informacién relevante del proceso de ascenso. Previo al concurrir
a la jornada del Plan de Evaluacién del Personal se recomienda que consulte los videos explicativos de cada
prueba que se encontraran cargados en dicha plataforma.

> PRESENTACION: El personal debera presentarse en el horario de citacién establecido por Orden de
Cuerpo, con una tolerancia maxima de 10 minutos. Aquel personal que se presente fuera del horario estipulado
y mas alld de la tolerancia estipulada, no serd admitido bajo ninguna circunstancia, perdiendo la posibilidad de
ser evaluado.

> DESTINATARIOS: Personal del Cuerpo de Bomberos de la Ciudad de Buenos Aires sin estado policial.

> REQUISITOS DE ADMISION: Personal Cuerpo de Bomberos de la Ciudad sin estado policial en actividad
gue haya manifestado expresamente su voluntad de participar de acuerdo a lo dispuesto en los Articulos 308 y
siguientes de la Ley 5.688, el Decreto N° 305/GCBA/18, la Resolucién 1064/MJYSGC/18 y la Orden de Cuerpo 20
publicada el 10 de Junio de 2019, y haya cumplido satisfactoriamente las evaluaciones que preceden a este Plan.

> APROBACION: Quienes obtengan la calificacién de APTO ASCENSO en las dos instancias. Quienes no
hayan aprobado al menos unas de las instancias de evaluacion quedan automaticamente excluidos del
procedimiento de seleccidn para el ascenso. Se dard por aprobado este curso para todo el personal que haya
realizado y obtenido calificacion APTO ASCENSO en las tres instancias del Plan de Evaluacion del Personal con
estado policial de la Policia de la Ciudad, conforme Resolucién 41/ISSP/19.

> ACREDITACION: Es exigencia ineludible para rendir el Plan de Evaluacién del Personal, la presentacién
del Documento Nacional de Identidad.

Quien en la fecha asignada a una evaluaciéon no presente el Documento Nacional de Identidad sera
considerado ausente y quedara automaticamente excluido del procedimiento de ascenso, excepto que presente
en ese mismo acto la denuncia policial de sustraccién o extravio correspondiente.

1) INSTANCIA DE CONDICION FiSICA Y ATLETICA

Todo el personal citado debera traer ropa para hacer actividad fisica, y elementos de higiene personal. El
Area de Educacién Fisica dispondra de un sector para la evaluacién de las pruebas estipuladas.
Se establecen 4 rangos etarios, los cuales son los mismos para cada sexo. Los rangos son los siguientes:

1. Hasta 29 afos.
2 30 a 39 afios.
3. 40 a 49 aios.
4 50 afios 0 mas.

Pruebas Fisicas

El personal que se encuentra comprendido en los rangos etarios 1, 2 y 3 sera evaluado en dos pruebas:
o Fuerza Abdominal en 1 minuto.
o Prueba aerdbica: Course-Navette.
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Rangos de Calificacidn
e Dos pruebas aprobadas equivalen: APTO ASCENSO.
e Una prueba aprobada y otra desaprobada equivalen: APTO GRADO.
e Dos pruebas desaprobadas equivalen: DESAPROBADO.

El personal de 50 afios 0 mas sera evaluado en una sola prueba:
o Test de Marcha 6 minutos.

e El Personal de 50 afios o mas que alcance la distancia establecida en el Test de
Marcha de 6 minutos, de acuerdo al sexo, obtiene una calificacion de APTO
ASCENSO. De no alcanzar dicha distancia es calificado como DESAPROBADO.

Baremos de calificacion:

EXIGENCIAS MINIMAS PARA CADA PRUEBA

PRUEBA FUERZA ABDOMINAL en 1’(repeticiones)
edad/sexo FEMENINO MASCULINO
Hasta 29 afios 20 30
30-39 afos 15 25
40- 49 afios 10 20

PRUEBA COURSE NAVETTE (paliers)

edad/sexo FEMENINO MASCULINO
Hasta 29 afos 2,5 4,5

30-39 afios 2 4

40- 49 afios 1 3

TEST DE MARCHA DE 6 MINUTOS (distancia)

edad/sexo FEMENINO MASCULINO

50 afios 0 mads 400 mts. 600 mts.
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Resultado: En todos los casos el personal que sea calificado como DESAPROBADO o APTO GRADO, queda
eliminado del proceso de ascenso, sin perjuicio del cumplimiento de las demds instancias de este plan. El ISSP,
articulard los medios para que el personal que se encuentre en esta situacion cuente con un plan de
seguimiento/entrenamiento para mejorar su condicion.

2) INSTANCIA DE ACTUALIZACION ACADEMICA

La instancia de Actualizacién Académica para el personal del Cuerpo de Bomberos estd compuesta de
dos etapas:

. La primera consiste en un ejercicio del tipo practico, donde se plantearan situaciones para que
el personal pueda resolver o bien mostrar la idoneidad en el momento de la ejecucién de las distintas
técnicas:

- Alistamiento (colocacion equipo estructural).

- Tendido, agregado y reemplazos de manga.

- Inmovilizacion de una victima, ejecucion nudos.

- Conduccion de una maniobra para inmovilizacidén de una victima.
- Ejercicio de modulacion.

e Lasegunda etapa es una evaluacidn tedrica del tipo opcidn multiple, consistente en 10 preguntas,
donde se examinard al personal, orientada a la labor que le compete al cursante. Respecto de los
contenidos del examen estan vinculados a los siguiente temas: Organigrama de cuerpo de bomberos,
Régimen de intervencion utilizado por el cuerpo de bomberos, clasificacion de intervenciones,
confeccion de actas, caracteristicas de materiales especificos, conceptos de cabulleria, inmovilizacidn
de victimas, recursos hidricos, solicitudes de intervencidn de las distintas areas del cuerpo de bomberos
y ajenas al mismo, rol de dotacion, reglas generales de extincion, reanimacién cardio pulmonar.

Evaluacion: Se realizard un examen de opciones multiples con 10 preguntas sobre una plataforma e-
learning. Ante eventualidad de corte de alguno de los servicios indispensables para el funcionamiento de dicha
plataforma, se evaluard de manera escrita. El examen sera calificado con una nota numérica entre 1y 10 segun
la cantidad de respuestas correctas.

Baremos:
e Apto Ascenso: 7 a 10 respuestas correctas.
e Apto Grado: 4 a 6 respuestas correctas.
e Desaprobado: 0 a 3 respuestas correctas.

Resultado: El personal que sea calificado como DESAPROBADO o APTO GRADO, queda eliminado del
proceso de ascenso, sin perjuicio del cumplimiento de las demas instancias de este plan.

Evaluacion de mujeres en estado de embarazo, puerperio o licencia por maternidad

El personal que curse embarazo o que se encuentre en uso de la licencia por maternidad, podra participar
del Plan de Evaluacion del Personal. Rendiran un examen adecuado a su condicidon, con una instancia
diferenciada de evaluacidn en el mddulo de condicion fisica y atlética.
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